
 
ใบลาพักผ่อน 

เขียนท่ี โรงพยาบาลโขงเจียม 
 

วันท่ี............... เดือน.............................. พ.ศ............... 
เรื่อง ขอลาพักผ่อน 
 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 
 

  ข้าพเจ้า   นาย/นาง/นางสาว .................................................................ตำแหน่ง................................................... 
สังกัด โรงพยาบาลโขงเจียม มีวันลาพักผ่อนสะสม.......................... วันทำการ มีสิทธิลาพักผ่อนประจำปีนี้อีก 10 วันทำการ 
รวมเป็น....................วันทำการ ขอลาพักผ่อนต้ังแต่วันท่ี................เดือน...............................พ.ศ............................................
ถึงวันท่ี...................เดือน....................................พ.ศ...............มีกำหนด....................วันทำการในระหว่างลาติดต่อข้าพเจ้าได้ท่ี
....................................................................................................................................................................................................
หมายเลขโทรศัพท์..................................................................................................................................................       

 
 ........................................................ 

                                        (...............................................................) 
 ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................... 
(ลงช่ือ)...................................................                                    ความเห็นของผู้บังคับบัญชา 
         (.............................................)    ……………………………………………………….. 
ตำแหน่ง................................................    ……………………………………………………….. 
          วันท่ี........./............/..........                 (ลงช่ือ)..............................................................   
                                                                                        (................................................) 
สถิติการลาในปีงบประมาณนี้           ตำแหน่ง................................................ 

                    ……………………………………………. 
                  วันท่ี............../............/........... 
        
      
 

 
(ลงช่ือ)..........................................ผู้ตรวจสอบ 
        ( ........................................ ) 
(ตำแหน่ง)......................................    คำสั่ง 
   วันท่ี......../......./........     (     )  อนุญาต     (      )  ไม่อนุญาต 
 

การลาพักผ่อนในครั้งนี้ขอมอบงานการในหน้าท่ีให้  

 (ลงช่ือ) .................................................. ผู้รับมอบ                     (ลงช่ือ)....................................... 
          (.................................................)                         (นายสิทธิพงษ์  อุ่นทวง) 
(ลงช่ือ.....................................................  ผู้มอบ                      นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง  
         (..................................................)                                  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 

 
 
 

ลามาแล้ว 
(วันทำการ) 

ลาครัง้น้ี 
(วันทำการ) 

รวมเป็น 
(วันทำการ) 

วันลา
คงเหลือ 

      



              
         ใบลาป่วย ลากิจสว่นตวั ลาคลอดบุตร 

เขียนท่ี โรงพยาบาลโขงเจียม 
วันท่ี............... เดือน.............................. พ.ศ................ 

เรื่อง ขอลา.................................................. 
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 
 

 ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว..............................................................ตำแหน่ง............................................... 
 (     )  ลาป่วย 
ขอลา (     )  ลากิจส่วนตัว เนื่องจาก................................................................................................................... 
 (     ) ลาคลอดบุตร 
ต้ังแต่วันท่ี................................................... ถึงวนัท่ี..................................................มีกำหนด.............................วัน 
ข้าพเจ้าได้ลา ( ) ป่วย ( ) กิจส่วนตัว  ( ) คลอดบุตร     ครั้งสุดท้ายต้ังแต่ วันท่ี.......เดือน...................... พ.ศ. ........... 
ถึง   วันท่ี........เดือน........................... พ.ศ. ..........มีกำหนด.............วัน 
วันในระหว่างลาติดต่อข้าพเจ้าได้   ......................................................................................................................... 
หมายเลขโทรศัพท์.................................................................................................................................................. 
 

                                               (ลงช่ือ)........................................................... 
                                                      (.........................................................) 

          ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................... 
...............................................................                                   ความเห็นของผู้บังคับบัญชา 
(ลงช่ือ)...................................................                                    ความเห็นของผู้บังคับบัญชา 
         (.............................................)    ……………………………………………………….. 
ตำแหน่ง................................................    ……………………………………………………….. 
       (ลงช่ือ)................................................................... 
         วันท่ี........./............/..........                             (..................................................) 
              ตำแหน่ง...................................................... 
สถิติการลาในปีงบประมาณนี้                  ....................................................... 

            วันท่ี............./.........../........... 
            

                           
         คำสั่ง 

                                                                                                                              
         (     ) อนุญาต             (     ) ไม่อนุญาต 

 
(ลงช่ือ)...........................................................ผู้ตรวจสอบ            
         (........................................................)         (ลงช่ือ).............................................
(ตำแหน่ง).....................................................                                        (นายสิทธิพงษ์  อุ่นทวง)                     
               วันท่ี........../........../........                                     นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง  
                                                                                       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 
 
 

        

ประเภท 
ลามาแล้ว 
(วันทำการ) 

ลาครั้งนี้ 
(วันทำการ) 

รวมเป็น 
(วันทำการ) 

ป่วย    
กิจส่วนตัว    
คลอดบุตร    


